MERDEKA Merdeka
BELAJAR Mengaas

Apa yang Ada di Benak Anda
Ketika Mendengar Pengelolaan Kinerja?

Menambah Kurang berdampak
beban administrasi pada murid

N

Telah Hadir

Fitur Pengelolaan Kinerja
di Platform Merdeka Mengajar
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B Mulai Perencanaan Kinerja
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Isi Praktik Pembelajaran, Pengembangan Kompetensi, Tugas Tambahan, dan Perilaku
B Kerja. Pastikan perencanaan diajukan sebelum batas waktu.

Januari Februari Maret April - Mei
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atasan. tindak lanjut. pemantauan atasan. predikat kinerja guru.

Mulai Januari 2024

Proses Pengisian SKP Anda akan menjadi
lebih praktis, relevan, dan bermakna
dengan fitur Pengelolaan Kinerjal

Karena itu, Anda dan para pendidik lainnya
bisa lebih fokus dalam meningkatkan
pembelajaran di satuan pendidikan.

Bagaimana fitur Pengelolaan Kinerja
bisa bermanfaat untuk Anda?

Dengan melakukan pengelolaan kinerja melalui PMM,
Anda dapat menemukan kemudahan dalam setiap tahapan
yang akan dilakukan pada setiap semester, antara lain:

@ Perencanaan

Perencanaan yang lebih praktis

dan meringankan beban administrasi
karena berkurangnya dokumen yang
perlu diisi dan disiapkan.

@ Pelaksanaan

Pelaksanaan yang lebih relevan
karena indikatornya disesuaikan dengan
capaian Rapor Pendidikan dan observasi
pada proses mengajar di kelas.

@ Penilaian

Penilaian yang lebih berdampak pada
peningkatan kualitas pembelajaran murid
dan Anda bisa memperoleh apresiasi yang
sepadan dengan kinerja dan kompetensi diri.

Siklus Pengelolaan Kinerja kini jadi lebih jelas

Perencanaan Pelaksanaan Penilaian
Januari Februari - Mei Juni
Juli Agustus - November Desember

Siapa yang perlu menggunakan
fitur Pengelolaan Kinerja di PMM?

Guru dan Kepala Sekolah ASN dalam
binaan pemerintah daerah akan
melaksanakan Pengelolaan Kinerja
melalui platform Merdeka Mengajar.

Bagi guru non-ASN, Anda juga dapat
memanfaatkan fitur Pengelolaan Kinerja
untuk ikut meningkatkan kualitas
pembelajaran murid!

Apakah Anda harus tetap mengisi SKP
melalui e-Kinerja BKN?

Fitur Pengelolaan Kinerja di PMM telah
terintegrasi dengan e-Kinerja BKN.
Jadi, Anda tidak perlu lagi mengisi SKP
melalui e-Kinerja BKN.

Kapan waktu terakhir melakukan
Perencanaan Pengelolaan Kinerja?

Perencanaan Pengelolaan Kinerja dapat

\f’/ dilakukan hingga 31 Januari 2024. Setelah itu,
\ Anda dapat melanjutkan ke tahap Pelaksanaan.
\ Jadi, Anda masih memiliki waktu untuk
memahami langkahnya dan mendiskusikan

rencana kinerja Anda bersama kepala sekolah.
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Punya pertanyaan lain tentang Pengelolaan Kinerja?

Yuk, temukan jawabannya di

> linktr.ee/pengelolaankinerjapmm
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Bersama kita bertumbuh jadi #LebihBermakna




